                                                                                                                                                          KINNITATUD

                                                                                                           vallavanema 05.06.2023                                                                                                                         

                                                                                                                           käskkirjaga 
nr 13-1/2023/26
K A N E P I    V A L L A V A L I T S U S E
                     SPORDISPETSIALISTI AMETIJUHEND

	Struktuuriüksus:
	-

	Töökoha nimetus:      
	Spordispetsialist

	Töökohale nimetaja:
	Vallavanem

	Teenistuskoha liik:
	Töötaja

	Teenistuskoha asukoht:
	Kanepi vald

	Vahetu juht:
	Vallavanem

	Alluvad:
	Puuduvad

	Töötaja asendab:
	Vallavanema käskkirjaga määratud isikut

	Töötajat asendab:
	Vallavanema käskkirjaga määratud isik


	Spordispetsialist juhindub oma töös käesolevast ametijuhendist, kõigist Eesti Vabariigi õigusaktidest, Kanepi Vallavolikogu määrustest ja otsustest, Kanepi Vallavalitsuse määrustest ja korraldustest ning Kanepi Vallavalitsuse töökorralduse juhenditest.


	Tööandja poolt kehtestatud nõuded:
	1. varasem töökogemus spordivaldkonnas;
2. ametialased teadmised ja oskused, kohaliku omavalitsuse tööd reguleerivate õigusaktide tundmine ja valdkonnaga seonduvate õigusaktide tundmine;
3. eesti keele oskus kõrgtasemel;
4. arvuti teksti- ja andmetöötlusprogrammide kasutamise oskus;
5. autojuhilubade olemasolu;

6. kohusetunne, otsustus- ja vastutusvõime.


	Töökoha põhieesmärk
	Spordispetsialisti töökoha peamiseks eesmärgiks on spordivaldkonna tegevuste korraldamine eesmärgiga edendada liikumisharrastust Kanepi vallas. 


	Töötajaga kokku lepitud tööülesanded:

	koondab info valla sportimisvõimaluste, -ürituste ja -tegevuste kohta ning jagab infot valla kanalites;

	planeerib, korraldab ja kavandab spordivaldkonna tulevikusuundi, kutsub ellu uusi harrastus- ja perespordi sündmusi;

	kaasab, toetab ja  abistab sporditegevuste korraldajaid ning soodustab nende vahelist koostööd;

	loob võimalused spordialasid tutvustavateks tegevusteks;

	koostab spordiürituste aastaplaani;

	annab hinnangu mittetulundusliku tegevuse spordi- ja liikumise valdkonna toetuse taotlustele;

	koondab ülevaate valla spordirajatistest ning esitab ettepanekud nende korrastamiseks;

	korraldab valdkondlike analüüside, arengu- ja tegevuskavade koostamise;

	leiab sobivad täiendavad rahastusallikad ja kirjutab projekte spordivaldkonna rahastamiseks;

	esindab valda  terviseedenduse valdkonna koostöögruppides, korraldab terviseedenduse valdkonna tegevuste elluviimise;

	komplekteerib valla esindusvõistkonna vastavalt spordivõistlusele;

	koondab, analüüsib ja esitab valdkondkonna statistilised andmed;

	täidab vallavanema või tema asendaja poolt antud ühekordseid korraldusi kui need ei ole vastuolus ametikoha põhieesmärkidega.


	Spordispetsialist teeb koostööd:

	vallavalitsuse teenistujatega, volikogu komisjonidega ning valla asutustega.


	Spordispetsialistil on õigus:

	saada informatsiooni, dokumente jm vallavalitsuse teenistujatelt ja valla asutustelt temale pandud teenistusülesannete täitmiseks;

	vastavalt kehtivale korrale saada tööülesannete paremaks täitmiseks täienduskoolitust;

	saada tööülesannete täitmiseks vajalikke töövahendeid, arvuti- ja kontoritehnikat ning tehnilist abi nende kasutamisel;

	saada tööülesannete täitmiseks vajalikku transporti ja sidevahendeid või seaduse alusel isiklike vahendite kasutamise eest hüvitust;

	saada arvutiga töötamisel vajalike prillide maksumuse hüvitust vastavalt vallavalitsuse poolt kehtestatud korrale ning töötervishoiu ja tööohutuse seadusele.


	Spordispetsialist vastutab:

	oma ametijuhendi piires tema poolt väljastatud dokumentide ja informatsiooni õigsuse eest;

	ametijuhendis toodud tööülesannete õigeaegse ja kvaliteetse täitmise eest;

	temale töiseks kasutamiseks üleantud vara sihipärase kasutamise ja säilivuse eest;

	töö tõttu teatavaks saanud riigi- ja ärisaladuse, teiste inimeste perekonna- ja eraelu

puutuvate andmete ning muu konfidentsiaalsena saadud informatsiooni hoidmise eest vastavalt kehtivatele seadustele ja eeskirjadele.


	Ametijuhendi muutmine

	Ametijuhendit muudetakse kokkuleppel töötajaga.

	Käesolev ametijuhend allkirjastatakse töötaja poolt kahes eksemplaris, millest üks jääb töötaja toimikusse ja üks antakse töötajale.


	Spordispetsialist

	Käesolevaga kinnitan, et olen tutvunud ametijuhendiga, kohustun järgima selle sätteid ja olen teadlik oma ülesannete täitmisega kaasnevast vastutusest.
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