Ehituse töövõtuleping nr. …


EHITUSE TÖÖVÕTULEPING Nr. …
Kanepi

                 …
Kanepi vallavalitsus, registrikood 77000186, keda esindab põhimäärusest tulenevalt Mikk Järv (edaspidi - tellija)

OÜ/AS ... registrikood ... (edaspidi - töövõtja) … ... isikus, kes tegutseb põhikirja/volikirja/prokuura alusel, keda edaspidi üksinda nimetatakse osapooleks ja üheskoos - poolteks, juhindudes Eesti Vabariigi õigusest, hanketeatest, hanke alusdokumentidest (edaspidi –HD), “Ehituse töövõtulepingu üldtingimustest” (edaspidi – ETÜ 2013), sõlmisid omavahel ehituse töövõtulepingu (edaspidi - leping) alljärgnevatel tingimustel: 
LEPINGU OBJEKT
1.1 Tellija annab ja töövõtja võtab teha Erastvere külakeskuse saali põranda vahetus, aadressil Erastvere küla, Kanepi vald, Põlvamaa, (edaspidi - objekt) renoveerimistööd (edaspidi – töö). Tehtava töö kirjeldus on toodud HD-s.
1.2 Käesoleva lepingu järgse töö hulka, mis tuleb töövõtjal teha käesolevas lepingus fikseeritud tähtaegade ning tasu eest, kuuluvad kõik lepingu p.-s 1.1 nimetatud eesmärgi saavutamiseks vajalik töö, sh ka töö, mida lepingus, selle lisades (töönimetuses) ei ole otseselt nimetatud, kuid mis lepingu olemusest tulenevalt on vajalik eesmärgi saavutamiseks.

1.3 Lepingus sätestamata nõuete osas peab töö vastama tavaliselt sarnasele tegevusele 
esitatavatele nõuetele ja/või võimaldama tellija jaoks lepinguga eeldatud eesmärgi 
saavutamist ning olema asjaolusid arvestades hea kvaliteediga.

1.4 Töövõtja peab töö tegema vastavuses lepinguga, sealhulgas lepingu punktis 3 toodud 
lepingu dokumentidega. Töö loetakse tehtuks vastavuses lepinguga siis, kui töö vastab 
kõikidele lepingust, sealhulgas lepingu dokumentidest tulenevatele nõuetele, samuti kõigile 
õigusaktidele ning hankedokumentides viidatud normidele ja standarditele.

1.5 Töö loetakse lepingu tingimustele mittevastavaks muu hulgas juhul, kui kolmandatel isikutel on selle suhtes töövõtja tegevuse või tegevusetuse tõttu nõudeid või muid õigusi, mida nemad saavad esitada tellija vastu.

1.6 Käesoleva lepingu alusel valmiv töö kuulub tellijale.
1.7 
Lepingu täitmise periood on 05.06.2023 - 15.08.2023.
1.8 Käesolev leping jõustub tema allakirjutamise hetkest poolte poolt, kuid mitte varem, kui lepingu kuupäev. 
1.9 
Töövõtjal on õigus taotleda lepingu tähtaja pikendamist ainult lepingu punktis 12.2 toodud 
asjaoludest tingituna. Tähtaja pikendamise taotlemise aluseks on kirjalikult esitatud taotlus, kus peab olema üksikasjalikult põhjendatud tähtaja pikendamise vajadus. Taotlus tuleb esitada tellijale ja täitjale hiljemalt 14 päeva enne tähtaja lõppu.
ÜLDSÄTTED
1.10 Käesoleva lepinguga sh selle lisadega sätestamata juhtudel juhinduvad pooled kehtivatest 
õigusaktidest ja ETÜ 2013 tingimustest.  
1.11 Poolte volitatud esindajad lepingu täitmisel:


Tellija esindaja on: Rain Sangernebo, rain.sangernebo@kanpi.ee, tel: 503 8082.

Töövõtja projektijuht on:
…. tel. ….

1.12 Töövõtja kinnitab käesolevaga, et temale on üle antud töö tegemiseks vajalikud objektid, ta on 
põhjalikult tutvunud objektide seisundi ja olukorraga, samuti lepingu dokumentidega, omab kõiki ressursse tööde teostamiseks ning kinnitab eeltoodule tuginedes, et ei tea ühtegi asjaolu, mis takistaks tema poolt lepingu nõuetekohast ning tähtaegset täitmist.
LEPINGU DOKUMENDID
1.13 Lepingu dokumendid koosnevad käesolevast lepingust, lepingu lisadest ning lepingu 
muudatustest, milles kirjalikult lepitakse kokku pärast käesolevale lepingule allakirjutamist.
1.14 Käesolevale lepingule on lisatud lepingu sõlmimisel järgmised lisad: 

1)  väljavõte lähteülesandest, p.2. „Teostatavad tööd“;

2) Töövõtja hinnapakkumus.
1.15 Lepingu täitmisel juhindutakse järgmistest alustest:

1) Hanke alusdokumendid;

2) Huvitatud isikutele hankemenetluse käigus saadetud selgitused;

3) Töökirjeldused;
4) Töötervishoiu ja tööohutuse nõuded ehituses;

5) Jäätmehoolduse nõuded ehituses;
6) Juriidilistes ja tehnilistes küsimustes tehtavad aktid või nõupidamise protokollid;

7) Muud asjakohased õigusaktid, normid ja standardid;

8) ETÜ 2013.
1.16 Juhul, kui eespool loetletud lepingu lisades ja dokumentides esineb vasturääkivusi, 
ebakõlasid või erinevusi, siis dokumentide pädevusjärjestus on järgmine (ülimuslikkuse jõud 
kahaneb ülalt alla):

a) Leping;

b) Hanke alusdokumendid koos lisade ja muudatustega;

c) Eritingimused (normid, standardid jne);

d) Töövõtja pakkumus;

e) ETÜ 2013.
TÖÖVÕTJA ÕIGUSED JA KOHUSTUSED
Töövõtja on kohustatud: 
4.1. teostama ja lõpetama töö vastavalt lepingule koos lisadega ja tellija juhistele;
4.2. teavitama tellijat töödega alustamisest;
4.3. korraldama tööde juhtimist ehitusobjektil;
4.4. hankima tööde alustamiseks ja teostamiseks kõik vajalikud load ja kooskõlastused;
4.5. kooskõlastama Tellijaga eelnevalt kirjalikult kõik ehitustööde tegemisel kasutatavad olulised materjalid ja tooted ning nende hinnad, kui need ei ole määratud Lepingus;
4.6. esitama valmis Töö  ja vajaliku dokumentatsiooni Tellijale jt huvitatud ametkondadele tähtajal, mis võimaldab Töö vastuvõtmist Lepingus sätestatud tähtajal;
4.7. kasutama ehitus- ja eritöödeks vajaliku kvalifikatsiooniga tööjõudu, tagama vajalikus mahus 
ja nõutud kvaliteediga materjalide ja töövahendite olemasolu, kindlustama objektil valve, 
teostama kõik objekti käikuandmiseks ja tulevaseks kasutamiseks vajalikud mõõdistus- ja seadistustööd;
4.8. kandma vastutust vastavalt lepingu punkti 13 tingimustele;
4.9. korraldama töö objektil vastavalt töötervishoiu ja tööohutuse nõuetele ehituses ning 
kandma kõigi eelnimetatud nõuete eest riisikot. Töövõtja vastutab kõigi oma töötajate kui ka alltöövõtjate töötajate isikukaitsevahenditega varustamise eest (töötervishoiu ja tööohutuse nõuded ehituses, Vabariigi Valitsuse 08.12 1999, määrus nr. 377);
4.10. tagama et töödega ei rikutaks ladustatud materjale ja seadmeid, objektil või objekti vahetus läheduses asuvat haljastust (nagu puud, põõsad, puujuured), hooneid, rajatisi või kinnistuid, et ei tehtaks lubamatuid või põhjendamatuid takistusi naabruses asuvate hoonete, rajatiste ja kinnistute kasutamisel; 
4.11. vältima kahju tekkimist töömaal ja sellega piirnevatel ehitistel. Juhul, kui kahju on tekkinud, 
tegema mõistlikult vajalikke toiminguid kahju suurenemise ärahoidmiseks ja vähendamiseks;
4.12. teatama tellijale kohe kõigist töövõtjale teadaolevatest asjaoludest, mis võivad 
ohustada töö tegemist vastavuses lepinguga, töö vastupidavust või kvaliteeti, samuti 
igasugusest avariiohust töö objektil või seda ümbritseval maa-alal. Avarii või avariiohu korral võtma tarvitusele kõik mõistlikult vajalikud meetmed avarii vältimiseks või selle tagajärgede likvideerimiseks ning informeerima tellijat tarvitusele võetud abinõudest esimesel võimalusel;
4.13. täitma tellija poolt antavaid juhiseid ning korraldusi, mis ei ole vastuolus lepingu mõtte ja tingimustega. Töövõtja peab viivitamatult kirjalikult teavitama tellijat asjaolust kui juhise või korralduse täitmine seab ohtu töö nõuetekohase teostamise või 
kujutab endast ohtu keskkonnale, inimeste elule, tervisele või varale;
4.14. omama töö teostamiseks, kaasa arvatud alltöövõtjaid kasutades olenevalt töö iseloomust, vastava töö tegemiseks nõutavat tegevusluba või registreeringut või majandustegevuse teadet;
4.15. juhul kui töö nõuetekohane (sh tähtaegne) täitmine on takistatud, teeb töövõtja parimad jõupingutused takistatud ehitustööde asemel teiste ehitustöö tegemiseks peatatud ehitustööde asemel, et peatatud ehitustööde tõttu ei pikeneks lepingu täitmise tähtaeg. Tellija ei näe võimalust lepingu täitmise tähtaja pikendamiseks, kui viivituse põhjust on võimalik likvideerida 10 kalendripäeva jooksul;
4.16. tellija nõudel tagastama tellija käest töö tegemiseks saadud lähtedokumentatsiooni.
Töövõtjal on õigus:

1.16.1 püstitada omal kulul töö tegemiseks vajalikke abirajatisi (soojakuid, piirdeid jne);
1.16.2 saada lepingu kohaselt teostatud töö eest lepinguga ettenähtud tasu;
1.16.3 paigaldada kooskõlastatult tellijaga reklaamteateid.

TELLIJA JA/VÕI TÄITJAL ON ÕIGUSED JA KOHUSTUSED 

1.17 Tellija on kohustatud:

1.17.1 lepingule vastava töö vastu võtma ja tasuma töö eest lepinguga kokkulepitud mahus ja 
tähtaegadel;

1.17.2 osalema vajadusel töö tegemist ja lepingu täitmist puudutavatel nõupidamistel.

1.18 Tellijal on õigus:

1.18.1 muuta töö mahtu või tasu vastavalt lepingu punktile 5.2.6 või pooltevahelisele kirjalikule kokkuleppele;

1.18.2 nõuda töövõtjalt töö peatamist avariiohu tekkimise, ehitusalastes õigusaktides sätestatud nõuete rikkumise, kui seda peetakse ohtlikuks töötajate tervisele, varale või keskkonnale, liiklussujuvuse perioodiliseks taastamiseks ning lepingule mittevastava ehitamise korral. Töövõtja teeb oma parimad jõupingutused 
käesoleva punkti alusel osaliselt peatatud ehitustööde asemel teiste ehitustöö eesmärgi saavutamiseks vajalike ehitustööde tegemiseks peatatud ehitustööde asemel. Töövõtja teeb oma parimad jõupingutused, et käesoleva punkti alusel peatatud ehitustööde tõttu ei pikeneks lepingu punktis 1.7 nimetatud lepingu täitmise tähtaeg. Mingil juhul ei muutu lepingu punktis 1.7 nimetatud tähtaeg pikema ajavahemikku võrra kui tellija poolt 
käesoleva punkti alusel algatatud ehitustööde peatamise ajavahemik, millest on maha arvatud see ajavahemik mida töövõtja sai kasutada peatatud ehitustööde asemel ehitustöö eesmärkide saavutamiseks vajalike teiste ehitustööde tegemiseks;
1.18.3 nõuda töövõtjalt kõrvaldada (või tagada kõrvaldamine) ehitusobjektilt või töö tegemiselt iga ametis oleva isiku, sh vajadusel ka töövõtja projektijuhi, kes: 
1.18.3.1 käitub pidevalt vääritult või kellel puudub vajalik hool; 
1.18.3.2 täidab kohustusi ebakompetentselt või hooletult; 
1.18.3.3  ei täida lepingu sätteid;

1.18.3.4  oma tegevuses ei täida pidevalt ohutuse, sanitaar- või keskkonnakaitse nõudeid. 
1.18.4 Seejärel peab töövõtja vajadusel nimetama ametisse sobiva asendusisiku (või tagama ametisse nimetamise);
1.18.5 tellijal on õigus täita töövõtja kohustused mittevastavuste kõrvaldamiseks lepingu objektiks olevas töös, kui tellija on andnud kohustuste täitmiseks või mittevastavuste kõrvaldamiseks täiendava mõistliku tähtaja, kuid töövõtja ei täida oma kohustusi. Tellijal on õigus nõuda töövõtjalt tagasi kulud kohustuste täitmise eest, mida on teinud tellija;

1.18.6 Kui töö ei vasta lepingust või ehitusalastest õigusaktidest tulenevatele nõuetele, võib tellija alandada lepingu hinda vastavalt töö väärtuse vähenemisele. Lepingu hinna alandamine toimub töö puudustega vastuvõtmisel, kui töö üleandmise-vastuvõtmise aktis on näidatud tasu alandamise põhjendus ja ulatus. Tellija ei või vähendada töövõtjale maksmisele kuuluvat tasu kui töö üleandmise-vastuvõtmise aktis on ära toodud töövõtjale nõue viia töö vastavusse lepingu tingimustega ja ta selle nõude täidab.

OHUTUSE TAGAMINE
1.19 Ohutuse eest töömaal vastutab töövõtja.

1.20 Töövõtja kohustub:

1.20.1 määrama ohutuse eest vastutava isiku, kes suhtleb kõigi osapooltega ja juhib kõikide küsimuste lahendamist, mis on seotud ohutusega objektidel.
Töövõtja kannab täielikku vastutust tööga seonduvate kahjude eest ehitusobjektil, kus kahjud on tekkinud töövõtja tegevuse, korralduste või kehtivate eeskirjade ja juhendite mittejärgimise tagajärjel; 
1.20.2 töö käigus esinevate ajutiste liiklustakistuste korral paigaldama liikluskorraldusvahendid ;
1.21 Ohutuse tagamise eest täiendavat tasu ei maksta.
LEPINGU HIND JA MAKSMISE KORD
1.22 Käesoleva lepingu mahus töövõtja poolt tehtava töö maksumus on … eurot (lepingu hind), 
millele lisandub käibemaks 20% … eurot, seega kuulub kokku tasumisele … (…) eurot ja 
… senti. 
1.23 Tellija tasub 100% lepingu hinna täitja ja tellija poolt aktsepteeritud teostatud tööde akti ja vastava arve alusel. 

1.24 Tellijal on õigus kinni pidada vaegtööde maksumus kuni vaegtööde lõpetamiseni ja vastava töö tehtud tööde akti vormistamise ja allakirjutamiseni.
1.25 Lepingus toodud töö mahu muutumisel (suurenemisel või vähenemisel) võetakse muudatuse aluseks (vastava) töö ühikhind, mille alusel korrigeeritakse tegemisele tuleva töö maksumust. Töö maksumuse muutumine määratakse igal konkreetsel juhul poolte kirjalikul kokkuleppel eraldi.

1.26 Tellija poolt lepingu p-s 7.1 määratletud lõpliku lepingu hinna tasumise eelduseks on:

a) lepingu p-s 8 ettenähtud nõuetele vastava akti olemasolu;

b) lepingu p-s 10 ettenähtud töövõtja kohustuse nõuetekohane täitmine;

c) nõuetekohase täitedokumentatsiooni üleandmine täitjale;

d) töövõtja poolt esitatud arve.

TÖÖ ÜLEANDMINE JA VASTUVÕTMINE
8.1. Enne valamistöid on Töövõtja kohustatud kohapeal tellija esindaja juuresolekul ette näitama senini tehtud töö ja koostama kaetud tööde akti. Valamistöödega võib Töövõtja edasi minna alles peale kaetud tööde akti mõlemapoolset allkirjastamist.
8.2. Töövõtja esitab vähemalt 5 tööpäeva enne arve esitamist tellijale tehtud tööde akti. Tellija on kohustatud aktsepteerima töövõtja poolt esitatud tehtud tööde akti 5 tööpäeva jooksul arvates akti saamise päevast ning tagastama selleks volitatud isiku poolt allkirjastatult või teatama akti aktseptimisest keeldumisest kirjalikult töövõtjale. Kui tellija ei ole 5 tööpäeva jooksul tehtud tööde akti saamisest arvates tagastanud töövõtjale tehtud tööde aktseptitud akti või teatanud kirjalikult aktseptimisest keeldumisest, siis loetakse tehtud tööde akt tellija poolt aktseptituks. Tehtud tööde aktseptimisest keeldumise korral alustavad pooled ühe või mitme poole algatusel viivituseta läbirääkimisi aktseptimist takistavate asjaolude kõrvaldamiseks, eesmärgiga tehtud ehitustööd ka tervikuna või osaliselt võimalikult kiiresti aktseptida. Ehitustöö tervikuna antakse üle-võetakse vastu objekti ülevaatuse aktiga, mis järel vormistatakse tehtud tööde lõppakt ning allkirjastatakse poolte poolt. 
8.3. Tellija esindajad võtavad töö vastu käesoleva lepingu punktis 3 nimetatud 
dokumentide alusel, lähtudes rangemast nõudest.
8.4. Töövõtja on kohustatud esitama täitjale vähemalt 5 päeva enne töö lõplikku üleandmist-vastuvõtmist nõuetekohase täitedokumentatsiooni (digitaalsel andmekandjal). 
8.5. Töövõtja poolt annab töö üle: … tel. …, e-post: … ;

Tellija poolt võtab töö vastu: Rain Sangernebo, rain.sangernebo, tel: 503 8082.
9. JUHUSLIKU HÄVIMISE JA KAHJUSTUMISE RIISIKO
9.1. Ehitustööde teostamise ajal kannab juhusliku hävimise või kahjustumise riisikot töövõtja. Töövõtjal ei ole õigust nõuda tasu teostatud ehitustööde või paigaldatud materjalide eest, mis on hävinud või kahjustunud enne nende vastuvõtmist tellija poolt.
9.2. Juhusliku hävimise ja kahjustumise riisiko läheb töövõtjalt üle tellijale arvates lepingu 
objektiks oleva töö tulemi üleandmise-vastuvõtmise akti allakirjutamisest.
10. TÖÖLE ANTAV GARANTII
10.1. Töövõtja vastutab töö lepingu tingimustele vastavuse eest 2 aastase (24 kuulise) kehtivusega garantiiaja jooksul. Garantiiaeg 2 aastat kehtib ka lepingu muudatuste alusel tehtud töödele. 
10.2. Garantiiaeg 2 aastat kehtib kõigi töövõtja poolt peatöövõtjana ning peatöövõtjale 
alltöövõtjate poolt tehtud tööde, ehituse osade ning konstruktsioonide kohta.

10.3. Garantii algab ehitustööde lõplikust üleandmise päevast, kui üleandmis-vastuvõtmise aktis pole puudusi märgitud. Puuduste esinemisel algab garantiiaeg kõigi üleandmis-vastuvõtmise aktis märgitud puuduste likvideerimise hetkest.

10.4. Töövõtja on kohustatud omal kulul kõrvaldama või parandama garantiiajal ilmnevad töö defektid ning puudused peale nende avastamist või kirjaliku teatise saamist täitjalt. Liiklusohtlikud töö defektid ning puudused tuleb likvideerida koheselt ning ülejäänud mõistliku tähtaja jooksul. Kui töövõtja ei kõrvalda defekte ja puudusi tellija poolt antud mõistliku tähtaja jooksul või ei asu neid kõrvaldama vaatamata tellija kirjalikule meeldetuletusele või muul viisil hoidub kõrvale nende kõrvaldamisest, on tellijal õigus anda nende kõrvaldamine kolmandatele isikutele töövõtja kulul, kasutades garantiiaegset tagatist juhul, kui töövõtja ei nõustu ise nende kulude eest tasuma. Kui garantiiaegne tagatis on antud krediidiasutuse garantiikirjana, siis tellija kasutab sellest tulenevaid õigusi, kasutades seda töövõtja kohustuste mittetäitmisest tulenevate kulude katteks. Garantiiperioodi möödumine ei vabasta töövõtjat garantiikohustuste täitmisest, kui tellija on töövõtjat kirjalikult informeerinud puudustest ja defektidest enne garantiiperioodi lõppemist. 

10.5. Töövõtja on kohustatud kokku kutsuma hiljemalt üks kuu enne garantiiperioodi lõppu 
garantiikomisjoni, kuhu kuuluvad lisaks töövõtja esindajale tellija esindajad, kes teostavad lõpliku garantiiülevaatuse ning vormistama selle kohta akti. Juhul, kui töövõtja pole selleks ajaks kokku kutsunud garantiikomisjoni, pikeneb garantiiperiood nende 
kalendripäevade (1 kuu) võrra edasi, mille jooksul pole töövõtja komisjoni kokku kutsunud.
10.6. Garantiiajal ilmneva liiklust ohustava puuduse kohustub töövõtja likvideerima omal kulul viivitamatult.

10.7. Ehitise puuduse tõttu töövõtulepingust tuleneva nõude aegumistähtaeg on viis aastat. Kui ehitise puuduse on põhjustanud eesmärgipäraselt ehitise valmistamiseks kasutatud toorme või materjali puudused, on selle toorme või materjali puudustest tuleneva nõude aegumistähtaeg viis aastat (TsÜS § 146 lg 2 ja 3).
11. LEPINGU MUUTMINE JA LÕPETAMINE
11.1. Lepingu muudatuste tegemine toimub poolte kirjalikul kokkuleppel ning vormistatakse 
lepingu lisana.
11.2. Lepingut võib muuta üksnes lepingu p-s 13 toodud asjaoludest tingituna või juhul, kui 
muutmise tingivad objektiivsed asjaolud, mida ei olnud võimalik lepingu sõlmimise ajal ette näha ja lepingu muutmata jätmise korral satuks täielikult või olulises osas ohtu lepinguga taotletud eesmärgi saavutamine.

11.3. Lepingu võib ennetähtaegselt lõpetada poolte kirjalikul kokkuleppel.

11.4. Ühepoolne lepingu lõpetamine on lubatud ainult lepingust ülesütlemisega olulise rikkumise korral.

11.5. Tellijal on õigus käesolevaga leping üles öelda ning kõrvaldada töövõtja ehitusobjektilt 10 kalendripäevase etteteatamisega alljärgnevatel juhtudel:

11.5.1. kui esineb töövõtja tahtlus või raske hooletus püsivalt liiklust ohustava olukorra tekitamisel ehitusobjekti piirkonnas juhul kui töövõtja ei lõpeta rikkumist tellija korduval nõudmisel;

11.5.2. kui töövõtja lõpetab töö tegemise või muul moel väljendab selgelt oma kavatsust mitte 
jätkata oma lepingust tulenevate kohustuste täitmist;

11.5.3. kui töövõtja sõlmib alltöövõtu kogu tööle või annab lepingu üle omamata selleks vajalikku kokkulepet tellijaga. Töövõtja poolt alltöövõtjale usaldatuid töid/teenuseid ei tohi alltöövõtja täitmiseks edasi anda kolmandatele isikutele. Töövõtja ei tohi muuta alltöövõtjaid ilma tellija eelneva kirjaliku nõusolekuta;

11.5.4. kui töövõtja pankrotistub või muutub maksejõuetuks, alustatakse ta likvideerimist, ta on saanud võlanõude või halduskohtu otsuse, võlausaldajatel on tema vastu kohtunõudeid või ta tegutseb oma võlausaldajate pankrotihalduri, voliniku- või juhatajapoolse juhtimise all või kui toimub mingi tegevus või sündmus, mis kehtiva seaduse kohaselt on sarnane loetletud juhtumitega;

11.5.5. kui töövõtja ei lõpeta lepingu objektiks olevat tööd kokkulepitud tähtajaks ja kui selline 
olukord pole tekkinud põhjusel, mis lubab töövõtjal tähtaega pikendada, ning hoolimata 
tellija kirjalikust nõudmisest pärast mõistliku lisatähtaja andmist pole olukord paranenud;

11.5.6. kui lepingu objektiks olev töö kulgeb niisuguse tempoga, et tekib tööde graafikust 
(kalendergraafikust vms) mahajäämus, nii et ilmselt pole võimalik seda lõpetada lepingus kokku lepitud tähtajaks ja kui selline olukord pole tekkinud põhjusel, mis lubab töövõtjal tähtaega pikendada, ning hoolimata tellija kirjalikust nõudmisest pärast mõistliku lisatähtaja andmist pole olukord paranenud;

11.5.7. kui töövõtja ei täida lepingu p-s 4.1 kokkulepitud nõudeid või on tema tegevus muul viisil 
vastuolus lepinguga ning kui hoolimata tellija kirjalikust nõudmisest pole olukord paranenud;

11.6. Käesoleva lepingu punkti 11.5 alapunktide alusel lepingu ülesütlemisel on tellijal õigus nõuda töövõtjalt leppetrahvi 10% lepingu hinnast;

11.7. tellija poolt p-s 11.5 toodud ajendil lepingu lõpetamisel on töövõtja kohustatud:

11.7.1. kolme kalendripäeva jooksul peale lepingu lõppemist teisaldama endale kuuluva vara 
töömaalt;

11.7.2. säilitama objektil liikluskorralduse vastavalt p-le 6 peale lepingu lõppemist järgneva 7 
kalendripäeva jooksul;

11.8. punktis 11.5 toodud ajendil lepingu lõppemisel ning p-s 11.7 toodud tingimuste täitmise puhul kohustub tellija tasuma töövõtjale vastavalt tellija poolt aktsepteeritud töödele.

11.9. Töövõtjal on õigus ühepoolselt leping lõpetada 10 kalendripäevase etteteatamisega juhul, kui:
11.9.1. tellija juhiste või korralduste andmisel eirab ohutusnõudeid, millele töövõtja on kirjalikult tellija tähelepanu juhtinud, kuid tellija ei ole sellega arvestanud;

11.9.2. tellija ei täida lepingut, kui tekkinud eriarvamused pole lahendatud 15 päeva jooksul, 
hoolimata töövõtja esitatud kirjalikust teatest;

11.9.3. tellija takistab oma tegevusega töövõtjal täitmast lepingut ning kui tekkinud eriarvamused 
pole lahendatud 15 päeva jooksul, hoolimata töövõtja esitatud kirjalikust teatest;

11.10. kui töövõtja lõpetab lepingu p 11.9 alusel, on tellija kohustatud tasuma töövõtjale vastavalt 
tellija poolt aktsepteeritud töödele. Töövõtja on kohustatud 3 kalendripäeva jooksul peale 
lepingu lõppemist teisaldama endale kuuluva vara töömaalt. Säilitama objektil 
liikluskorralduse vastavalt p-le 6 peale lepingu lõppemist järgneva 7 kalendripäeva jooksul.
12. POOLTE VASTUTUS

12.1. Lepinguga enesele võetud kohustuste täitmata jätmise eest või mittenõuetekohase täitmise eest (lepingu rikkumine) vastutavad pooled lepinguga ja Eesti Vabariigi õigusaktidega 
ettenähtud korras ja ulatuses. Pool võib lepingu rikkumise korral kasutada eraldi või koos kõiki seadusest või lepingust tulenevaid õiguskaitsevahendeid. Pool hüvitab teisele poolele 
lepingust tulenevate kohustuste täitmata jätmisega või mittenõuetekohase täimisega 
tekitatud varalise kahju, v.a saamata jäänud tulu.
12.2. Vastutus ei ole piiratud juhul, kui kahju tekitatakse tahtlikult või raske hooletuse tõttu või kui vastutuse piiramine ei ole muul seaduslikul alusel lubatud.

12.3. Tellija poolt töö tegemise käigus antud kooskõlastused ja/või töö vastuvõtmine tellija poolt vastavuses lepinguga ei vabasta töövõtjat ühegi lepingust tuleneva kohustuse nõuetekohasest täitmisest ega vastutusest ja muudest seaduses ja/või lepingus ettenähtud tagajärgedest nende kohustuste täitmata jätmise või mittenõuetekohase täitmise korral, samuti ei välista ega piira nimetatud kooskõlastused ja/või töö vastuvõtmine tellija poolt vastavuses 
lepinguga ühegi lepingust tuleneva tellija õiguse teostamist. Töövõtja ei vastuta puuduste eest, mis on tingitud tellija poolt töö tegemise käigus antud juhistest töövõtjale tingimusel, et töövõtja informeeris tellijat kirjalikult asjaolust, et nimetatud juhised ohustavad töö nõuetekohast teostamist.
12.4. Töövõtja vastutab lepingu objektiks oleva tööga kaasneva info korrektsuse ja vastavuse eest 
ning selle eest, et ehitusprojekti järgi tehtud lepingu objektiks oleva töö tulem, sh paigaldatud seadmed vastaksid eesmärgile ning funktsioneeriksid laitmatult. Töövõtja vastutab tema poolt koostatud või nõutatud dokumentide ja edastatava info õigsuse eest ja vastavuse eest õigusaktidele ning lepingule. Töövõtja vastutab nende mõõtmistulemuste ja 
õiendite korrektsuse eest, mille ta on koostanud ise või mis on koostatud tema tellimusel.

12.5. Töövõtja vastutab kogu töö tegemisel kasutatava materjali kvaliteedi eest. Juhul kui 
töövõtja kasutab ehituses ebakvaliteetset materjali, kohustub ta selle asendama kvaliteetse materjaliga omal kulul.

12.6. Töövõtja kohustub kompenseerima tellijale kõik kahjud, mis tulenevad lepingu objektiks oleva töö mittevastavusest lepingule. Kui töövõtja ei ole tellija korduval kirjalikul nõudmisel 
kõrvaldanud mittevastavusi lepingu objektiks olevas töös, on tellijal õigus nõuda edasise lepingu objektiks oleva töö seiskamist, kuni nõudmise aluseks olnud põhjus on kõrvaldatud. Sellest õigusest ei järgne tellija kohustust kompenseerida töövõtjale sellega kaasnevad 
kulud. 

12.7. Töövõtja vastutab kahju eest, mida ta põhjustab tellija ja/või kolmandate isikute elule, 
tervisele, varale ja keskkonnale töö teostamise käigus ja vabastab tellija vastutusest töövõtja kohustuste täitmisest või täitmata jätmisest tingitud kolmandate isikute nõuete osas ning kohustub hüvitama tellijale kõik kahjud, mida viimane kandis seoses nimetatud nõuetega. Juhul, kui töövõtja ei ole võimeline korvama kogu kahju, mis on tingitud töö teostamisest või teostamata jätmisest, pööratakse kahjutasu nõue temale koguriski​kindlustuse poliisi väljastanud kindlustusandja vastu.

12.8. Töövõtja vastutab iga alltöövõtja, aga ka tema esindajate ja töötajate tegevuse ning vigade 
eest samamoodi, kui oleks tegemist olnud töövõtja enda tegevusega või tegevusetusega. 
12.9. Täiendavate alltöövõtjate kaasamiseks lisaks pakkumuse toodule, tuleb saada kirjalik 
nõusolek tellijalt/täitjalt.
12.10. Tellija maksab tema enda poolt aktsepteeritud arve tasumisega viivitamise korral viivist 
0,1% arve maksumusest iga viivitatud päeva eest.

12.11. Käesoleva lepingu p-s 1.7 ja 1.8 toodud tähtaegade ületamisel maksab töövõtja tellijale leppetrahvi … (0,2% lepingu maksumusest) eurot iga tähtaja ületanud kalendripäeva eest. Ülejäänud lepinguliste kohustuste rikkumisel nõutakse töövõtjalt leppetrahvi vastavalt lepingus sätestatule. Tellijal on õigus leppetrahvi summa tasaarvestada vastavas ulatuses lepingus kokku lepitud tööde osutamise eest tasumise nõudega.
12.12. Kui lepinguliste kohustuste rikkumine on leidnud aset korduvalt (rohkem kui kolmel korral) 
lepingu kehtivuse aja jooksul, on tellijal õigus leping ühepoolselt üles öelda ja/või nõuda leppetrahvi 10% lepingu hinnast.
12.13. Töövõtja poolt punkti 12.11 alusel maksmisele kuuluvate leppetrahvide maksimaalne 
kogusumma kokku on 10% (kümme protsenti) lepingu kogusummast.

12.14. Leppetrahvi ja viivise maksmiseks kohustatud pool on kohustatud tasuma leppetrahvi ja viivise neljateistkümne kalendripäeva jooksul arvates õigustatud poolelt sellekohase nõude 
saamisest. Lepingu pooltel on õigus esitada leppetrahvi nõue kolme kuu jooksul arvates päevast, mil ta sai teada leppetrahvi nõudmise õiguse tekkimisest.
13. VÄÄRAMATU JÕUD
13.1. 
Kohustuste rikkumine on vabandatav, kui lepingu pool rikkus kohustust vääramatu jõu 
(force majeure) tõttu. Vääramatu jõud on asjaolu, mida pool ei saanud mõjutada ja 
mõistlikkuse põhimõttest lähtudes ei saanud temalt oodata, et ta lepingu sõlmimise ajal selle asjaoluga arvestaks või seda väldiks või takistava asjaolu või selle tagajärje ületaks (nagu 
loodusjõud, sõjaolukord vm). Kui vääramatu jõu mõju on ajutine, on lepingu rikkumine vabandatav üksnes aja vältel, mil vääramatu jõud lepingu täitmist takistas. Pool, kellel on muutunud võimatuks lepingu tingimuste täitmine vääramatust jõust tulenevalt, peab teatama teisele poolele 10 kalendripäeva jooksul kirjalikult teatama vääramatu jõu algusest.
14. POOLTEVAHELISED TEATED
14.1. Käesoleva lepinguga seotud pooltevahelised teated peavad olema esitatud kirjalikus vormis, välja arvatud juhul, kui selline teade on informatsioonilise iseloomuga, mille edastamisel lepingu osapoolele ei ole õiguslikke tagajärgi.

14.2. Informatsioonilist teadet võib edastada telefoni või e-posti teel. Kirjaliku vormiga võrdseks loetakse ka elektroonilist (digitaalallkirjastatud) vormi.
14.3. Kirjalikud teated saadetakse lepingu osapoolele posti teel tähitud kirjaga või antakse lepingu osapoolele üle allkirja vastu või e-posti teel digitaalallkirjastatuna.

14.4. Lepingu osapool on kohustatud kättesaadud teatele vastama viie päeva jooksul selle 
kättesaamisele järgnevast päevast lugedes, kui teates ei ole ette nähtud vastamiseks pikemat tähtaega. Lepingupoolte poolt üksteisele edastatavad teated saadetakse rekvisiitidele.
15. VAIDLUSTE LAHENDAMINE
15.1. Käesoleva lepingu täitmisel ja lõpetamisel tekkivad osapoolte vahelised vaidlused ja 
lahkhelid lahendatakse vastastikusel mõistmisel põhinevatel läbirääkimistel, mille tulemused vormistatakse protokolliga.
15.2. Juhul, kui pooled ei saavuta omavahelist kokkulepet, lahendatakse küsimus Tartu 
Maakohtus.
16. LÕPPSÄTTED
16.1. Leping koosneb 10 leheküljest ning lisadest ja on digitaalselt allkirjastatud.
17. POOLTE REKVISIIDID
	17.1. Tellija: Kanepi Vallavalitsus
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